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Brand- og evakueringsinstruks

Tilkald brandvaesenet — RING 112
e Hvad er der sket
e Hvor er det sket?
e Adresse og telefonnummer der ringes fra?
Job og kompetence samt Ngrremarken, Ngrremarksvej 17-19, 8800 Viborg

Foretag varsling
Advar personer i bygningsafsnittet omkring dig

Pabegynd evakuering
e Pabegynd evakuering. Fa alle med ud. Husk at kigge pa toiletter.
e Sgrg for kollegahjeelp til handicappede!
e Anvis neermeste rggfrie flugtvej
e Anvis samlingssted
e Det skal sikres at alle er kommet ud i det fri

Ivaerksaet rednings- og slukningsarbejde
e Hvis det er sikkert og forsvarligt
e Hvis det ikke er sikkert at slukke branden - forsgg at begraense den ved lukning af dgre og
vinduer

Modtag brandvaesenet

Oplys

- Er der tilskadekomne eller personer der ikke er kommet i sikkerhed
- Hvor det braender

- Brandens omfang

- Hvor der er adgangsveje

Melding om genoptagen af arbejdet
Naermeste leder giver melding til de evakuerede om, at det nu er sikkert at ga tilbage og man kan
genoptage arbejdet.

OBS: Slangevinde og kulsyreslukker benyttes i tilfaelde af mindre brande. Naermeste leder orienterer
om placeringen og brugen af disse.

Midtjysk Brand & Redning - Myndighed og forebyggelse - tIf.: 89 70 35 99 — mogf@mijbr.dk
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Instruks

Samlingssted Adresse

Antal medarbejdere: ca. 55-65 samt et stgrre antal borgere
Angiv hovedindgang(e): Ngrremarksvej 17, ved administrationen.

Samlingssted

Adresse: Kontorlokaler, undervisningslokaler, grupperum, kgkken, kantine samt
produktionslokaler.

Samlingssted: Ngrremarksvej 17 ved cykelskuret pa parkeringspladsen, uden for
hovedindgangen. Ngrremarksvej 19 pa pleenen i hjgrnet mellem Klokkestgbervej og
VVognmagervei.
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Saerlig evakueringsinstruks

Ledelsen/ansvarshavende

e Lederen af evakueringen er en vagthavende medarbejder indtil
indsatsleder/omradeleder/stedfortraeeder ankommer

Lederen / den e |den akutte situation (f.eks. brand), treeffes beslutning om

ansvarshavende .
evakuering.
e Narindsatsleder fra Brand og Redning ankommer overtager denne
ledelsen.
e Evakuering af ansatte og borgerne
e Opdel personalet i hold, med en leder for hvert hold, sa der til
Holdinddeling af enhver tid er tilstraekkeligt personale til at klare unormale
personale situationer.

e Et/nogle hold medarbejdere far til opgave at drage omsorg for
ansatte og borgere i en evakuerings-situation.
e Etandet hold forbereder transport af diverse forngdenheder.

e Ved evakueringens pabegyndelse meldes dette til politiet og chef /
Rapportering omradeleder. Pa tilsvarende made rapporteres, nar evakuering af
stedet er afsluttet.

e | beredskabssituationen orienterer ledelsen personalet om
situationen.

Orientering af . . .
= e Orienteringen gives pa grundlag af informationer fra

personale Redningsberedskabet og chef / leder

e Det skal fremga af orienteringen, hvad der kan videregives til

ansatte og borgere og i hvilken form.

Orientering af e Ansatte og borgere og pargrende orienteres i det omfang det
beboere og professionelt skennes hensigtsmaessigt. Herunder taenkes ogsa pa
pargrende dem, der ikke umiddelbart er bergrt

e Ledelsen skal have kendskab til den lokalitet, der evakueres til.
Lokaliteter e Der bgr sa tidligt som muligt sendes en mindre gruppe

medarbejdere til samlingsstedet for at forberede modtagelse af de
evakuerede.

Behov for ekstern

hjaelp e Vurder behov for krisehjaelp, laegebehandling og anden omsorg.

Ekstra personale e Ledelsen iveerksatter eventuel indkald af ekstra personale.
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Vigtige telefonnumre

Ekstern telefonliste

Myndighed Afdeling/firma Telefon

. . . . 41719045
Viborg kommune HR-afdelingen/Psykolog i dagtimerne 4171 90 50
Falck Healthcare, krisehjeelp Dggnbemanding (Leder rekvirerer) 70102012
Midtjysk Brand & Redning 89703599
Viborg Politi 96 14 14 48
Skadestue Regionshospitalet Viborg 70113131
Ledelsen, Afdeling
Afdelingsleder Betina Jakobsen 87874418
Leder af Ngrremarken Lone Barrett 87874529
Leder af Job og kompetence Jette Just Ibsen 87874519
Leder af Administrationen Flemming Bastrup 87874530
Facility Service
Facility service, Jobigen Viborg Michael Sgrensen 87874044

Andre relevante personer/steder
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Instruks

Sirenevarsling (Beredskabsstyrelsen)

e Ved sirenevarsling (Beredskabsstyrelsens sirener): Bliv inden dgre!
e Luk vinduer og dgre.

e Du vil blive informeret via naermeste ledelse.
e Yderligere information kan hentes via Danmarks Radio, hjemmeside og intranet

Instruks til ledelsen/ansvarshavende

Ved sirenevarsling (Beredskabsstyrelsens sirener) sikrer ledelsen/ansvarshavende information til

alle tilstedevaerende i bygningen. Der meldes ud pa relevante kommunikationskanaler (mail, teams,
intranet, hjemmeside)

Pa adressen skal der altid forefindes en batteridrevet radio (med funktionsduelige batterier)
(ngdradio).

Instruks til Facility Service:

Ved sirenevarsling (Beredskabsstyrelsens sirener) sikrer Facility service, at ventilationsanlaegget
afbrydes og at yderdgre ikke er fastholdt i aben stilling.
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Tilkald Ambulance pa 112.
Oplys adressen: Job og kompetence samt Ngrremarken, Ngrremarksvej 17-19, 8800 Viborg

Ring 112 Q"' o
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Hjertestarter

Hjertestarter hanger pa Ngrremarksvej 17 ved hovedindgangen pa den store parkeringsplads

Hjertestarter =
r

L
8

o
JobigeniViborg: .

T

® = Hjertestarter

Forstehjaelpskasser

Der er placeret fgrstehjelpskasser i hver afdeling. Naermeste leder har ansvaret for disse.

Ambulancebrev

Vaer opmaerksom pa, at mange medarbejdere ved Jobigen Viborg, har udfyldt et personligt
ambulancebrev. Ambulancebrevet indeholder kontaktoplysninger pa pargrende og andre relevante
oplysninger.

Oplysningerne bruges kun, hvis der opstar alvorlige situationer, hvor ledelse eller kolleger vurderer,
at der er behov for at kunne komme i kontakt med familien eller andre pargrende.

Ambulancebrevet kan hentes ved Inger Slumstrup administration Ngrremarksvej 17.
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Instruks

Bombetrussel

Observerer du efterladte tasker eller misteenkelige genstande, skal du hurtigst muligt rette personlig
henvendelse til naermeste leder.

Politiet afggr, om bygningen skal evakueres. Eventuel evakuering gennemfgres som ved brand
Instruks ved modtagelse af bombetrusler
Hvis en medarbejder telefonisk modtager en bombetrussel, holdes samtalen i gang leengst muligt.

Samtidig adviseres en kollega, der omgdende kontakter politiet pa tif. 112, fgr eller samtidig med, at
den leder, der fysisk er naermest, kontaktes.

Hvor sandsynligheden for modtagelse af en bombetrussel er stgrst, bgr Beredskabsafdelingens
vejledning i modtagelse af bombetrusler veere synlig, sa modtageren kan fa sa detaljerede
oplysninger som muligt, af hensyn til politiets videre arbejde.

Hent signalementsblanket fra det kriminalpraeventive rad

Beredskabsplan | Jobigen Viborg | Afdeling Ngrremarken, Job og Kompetence og Administrationen, Ngrremarksvej 17-19, 8800 Viborg


https://dkr.dk/materialer/indbrud/signalementsblanket

	Tilkald brandvæsenet – RING 112
	Foretag varsling
	Påbegynd evakuering
	Iværksæt rednings- og slukningsarbejde
	Modtag brandvæsenet
	Melding om genoptagen af arbejdet
	Samlingssted
	Instruks
	Samlingssted Adresse
	Særlig evakueringsinstruks
	Ledelsen/ansvarshavende
	Vigtige telefonnumre
	Ekstern telefonliste
	Instruks til ledelsen/ansvarshavende
	Instruks til Facility Service:
	Instruks
	Sirenevarsling (Beredskabsstyrelsen)
	Hjertestarter
	Førstehjælpskasser
	Ambulancebrev
	Ring 112
	Instruks ved modtagelse af bombetrusler
	Instruks
	Bombetrussel

